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劉素娟個人簡歷  

經歷(摘要，近五年) 

1. 現任 總務處總務長兼環安處環安長(115.8.1 起) 行銷與流通管理系教授 

2. 歷任朝陽科技大學行銷與流通管理系 講師/助理教授/副教授/教授(115.8.1 迄

今) 

3. 朝陽科技大學研發暨產學發展處 副研發長(113.8.1 迄 115/7/31) 

4. 朝陽科技大學產學合作處副產合長/創新育成中心 主任 103.8~113.7 

5. 台灣臺中軟體園區產學訓聯盟秘書長(109.11~113.11)、理事(113.11 迄今) 

6. 中華民國全國商業總會金舶獎評審(112 迄今)、顧問(114/4 迄今) 

7. 社團法人菁英創新企業發展協會 副秘書長(113/4 迄今) 

8. 印尼日惹州立大學訪問學者(109/4 起) 

9. AABI 亞洲育成聯盟火炬獎及最佳孵化器競賽評審(2021-2026) 

10. 歐盟青創家全球交換計畫台灣聯絡人(LCP) 110/11-112/3 

11. 台中市政府經發局 SBIR、創業圓夢計畫審查委員(110 起陸續，現任) 

12. 新竹縣政府 115 SBIR 評審委員(115) 

13. 高雄市政府經濟發展局高雄金融科技創新園區進駐審查委員(114 起) 

14. 經濟部 SIIR 審查委員(114 起迄今) 

15. 南投縣政府 115 年南投縣推動地方創生與人才培育計畫審查委員 

16. 台中市政府勞工局摘星計劃委員(110 起迄今) 

17. AAN 亞洲加速器聯盟理事(110-114) 

18. 國際創新創業發展協會監事(110-115 現任) 

 

期刊論文(近五年) 
1. Su-Chuan Liu, Tuan Trong Luu, Wahed Waheduzzaman, Viet Le, Kuan-Yin Lee, Au 

Due Tang*, “Work-family facilitation and customer-oriented OCB among flight attendants 
in Asia-Pacific Airlines: A dual mediation model and moderating impact of internal CSR,” 
Asia Pacific Management Review, 100427(-), pp.1-12, Jun. 2026. (Scopus, Cite Score 69%, 
Q2/Q3) 

2. Adin Gustina, Jane S. Liu*, Alfi Husni Fansurya, “Mind the Remote Work: Understanding 
the Interconnected Dynamics of Person-Organizational Fit, Psychological Ownership, and 
Organizational Citizenship Behavior in the Age of Job,” Journal of Theoretical Social 
Psychology, xxx(-), pp.xxx-xxx, late 2025. (Scopus, SJR N/A, Q N/A) 

3. Au Due Tang, Su-Chuan Liu*, Tuan Trong Luu, Tuan Hai Nguyen, “Leading Across 
Moral Boundaries: Effects of Ethical Leadership on Employee Ethical and Unethical Pro-
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Organizational Behaviors via CSR Attributions,” Business and Society Review, May 2026. 
(Scopus, SJR N/A, Q N/A) (註：此篇為國科會計畫 NSTC 113-2410-H-324-001 之發表成
果) 

4. Yu-Hsin Liu, Yu-Hsuan Chen, Jane Su-Chuan Liu*, “Algorithmic Bias vs. Human Bias: 

Dual Reflections on Social Work in the AI Era,” Smart Innovation, Systems and 
Technologies (SIST), 492(-), pp.1-10, 2026. (Scopus 研討會, SIST 系列叢書) 

5. Su-Chuan Liu, Tuan Trong Luu, Nhat Tan Pham, Au Due Tang*, “Internal CSR 
and work-family facilitation: A dual mechanism of organizational citizenship 
behaviors and moderating role of emotional intelligence,” Journal of Hospitality 
and Tourism Management, 58(-), pp.394-408, Mar. 2024. (Scopus, SJR 10.1%, Q1) 

6. Su-Chuan Liu, Tuan Trong Liu, Au Due Tang, “Investigating the impact of ethical 
leadership on employee thriving: effects of employee CSR attributions and 
environmental uncertainty,” Asia-Pacific Journal of Business Administration, May 
2025. (Accepted, Scopus, SJR 22.7%, Q1) 

7. Nahiyah Jaidi, Siswantoyo Siswantoyo, Jane Liu*, Zahrotush Sholikhah, Mega 
Murti Andhini,” Ambidexterity Behavior of Creative SMEs for Disruptive Flows 
of Innovation: A Comparative Study of Indonesia and Taiwan,” Journal of Open 
Innovation: Technology, Market, and Complexity, 8(3), 1 August 2022. (Scopus, 
SJR 21.4%, Q1) 

8. Adin Gustina*, Nuraini Desty Nurmasari, Jane Su Chuan Liu, “Open Innovation 
between university-industry: A review of research trends and practices,” Journal of 
Open Innovation: Technology, Market, and Complexity, 10(4), 21998531, Dec. 
2024. (Scopus, SJR 12.9%, Q1) 

9. Dogan Gursoy, Tuan Trong Luu, Su-Chuan Liu, Man-Ling Chang, Trung Dam-
Huy Thai, & Au Due Tang, “The Influence of Corporate Social Responsibility on 
Employees’ Pro-Societal and Self-Serving Opportunistic Behaviors: Exploring 
Dual Mediation Through Self-Verification and Person-Organization Fit,” 
International Journal of Hospitality and Tourism Administration. Apr. 2025. 
(Scopus, SJR 29.9%, Q1) 

10. Adin Gustina, Jane Liu, Setyabudi Indartono, Maria Endarwati, Arum Darmawati, 
“Connect the dots: How parent support shapes career readiness through 
psychological capital,” SA Journal of Human Resource Management, 22(-) 
16837584, May 2024. (Scopus, SJR 38.2%, Q2) 

11. Gustina A.; Liu J.S.; Indartono S.; Laili N.N., “Bridging imagination and strategy 
in SMEs: The role of ideas and strategy in SME performance,” Southern African 
Journal of Entrepreneurship and Small Business Management, 17(1), Jan. 2025. 
(Scopus, SJR 68.8%, Q3) 

12. Adin Gustina, Jane Su-Chuan Liu, Alfi Husni Fansurya, “Navigating Knowledge 
Boundaries: The Role of Academic Self-Conception in Open Innovation Practices,” 
Electronic Journal of Knowledge Management, 23(1), pp.104-118, Feb. 2025. 
(Scopus, SJR66.9%, Q3) 

13. Yu-Hong TSOU, Yung-Fu HUANG, Su-Chuan LIU, Manh-Hoang DO “The 
Effects of Total Quality Management and Corporate Social Responsibility on Firm 
Performance: A Future Research Agenda,” Journal of Asian Finance, Economics 
and Business, 8(4), pp.277-287 Aprial 2021. (Scopus, SJR 57.3%, Q3) 

14. Au Due Tang*, Tuan Trong Luu, Wen-Kuo Chen, & Su-Chuan Liu, “Internal 
corporate social responsibility and customer-oriented organizational citizenship 
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behavior: the mediating roles of job satisfaction, work-family facilitation, life 
satisfaction, and the moderating role of organizational tenure,” Journal of 
Sustainable Tourism, 32(5), pp.986-1007，Mar 2023.(Scopus, SJR 0.96%, Q1) 

研討會論文 
1. Jane S.C. Liu, Kuan-Yin Lee and Nguyen Thi Thao Van, " Exploring the effects of 

social- and personal-based comparisons and seif-presentation from conspicuous 
consumption theory," 4TH International Conference on Social Sciences and 
Intelligence Management (SSIM 2024), Taichung, Taiwan, Dec. 20-22, 2024. 

2. Su-Chuan Liu, Adin Gustina, Muhammad Fuad, “AI Awareness, Academic 
Resilience, and Career Readiness: Exploring the Dark Side of AI in Academic 
Background,” 4TH International Conference on Social Sciences and Intelligence 
Management (SSIM 2024), Taichung, Taiwan, Dec. 20-22, 2024.  

1. 劉素娟, 簡嘉辰, “消費者對變頻冷卻系統選購行為之分析,” 2025 年 TIIBS 第

十四屆商學與管理學術研討會，中華民國多國籍企業研究學會, 2025 年 5 月

9 日,台北市。 

重要榮譽 

1. 朝陽科技大學 111 年度延攬及留住特殊優秀人才彈性薪資。 
2. 朝陽科技大學 108-113 年度專任教師產學合作及研發成果獎勵。 
3. 110 朝陽科技大學「國際學術合作專題研究計畫」補助 25萬元整。 

證照 

1. 環境部淨零呂領人才培育課程及格，環境部，2025.09 
2. iPAS 淨零碳規劃管理師-初級，經濟部，2024.07.31。 
3. OpenVINO Certified Engineer, 中華科技教育應用發展協會 (CSTEA)，

2024/7/31。 
4. English Medium Instruction Certificate for University Lectures, Oxford EMI 

Training, 

教育部計畫(近五年) 

1. 112 年度「U-start 創新創業計畫」，計畫主持人，112.05.01 ~ 112.10.31，經費

500,000。 

2. 111 年度大專校院推動創新創業教育計畫(2 年期)，計畫主持人，111.08.1 ~ 
113.7.31，經費 2,230,000(1Y)、2,000,000(2Y)。 

3. 113 年度大專校院推動創新創業教育計畫，計畫主持人，113.08.01~114.07.31，
經費 2,230,000。 

4. 114 年度大專校院推動創新創業教育計畫，計畫主持人，114.08.01~115.07.31，
經費 2,230,000。 
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5. 113 年度第 2 梯次大專校院推動創新創業教育計畫-大專校院創業實戰模擬學

習平臺優選團隊，計畫主持人，114.05.01~114.06.30，經費 100,000。 

6. 教育部第三期（112-113 年）大學社會責任實踐計畫─「雜糧紮根，豐味深釀」

崙元廊道增韌擴散計畫，共同主持人，2023/1/1-2024/12/31，經費 7,150,000(Y1) 
7,150,000(Y2) 

7. 115 年度「U-start 創新創業計畫」，計畫主持人，115.05.01 ~ 115.10.31，經費

500,000。 
 

其他政府部門計畫(近五年) 

1. 「園區數位轉型躍升計畫」採購案之部份工作項目，社團法人台灣臺中軟體

園區發展產學訓聯盟(委託單位-經濟部產業園區管理局) ，計畫主持人，

2025/01/02~2025/12/31，經費 1,300,000。 

2. 「園區數位轉型躍升計畫」採購案之部份工作項目，社團法人台灣臺中軟體

園區發展產學訓聯盟(委託單位-經濟部產業園區管理局) ，計畫主持人，

2024/01/02~2024/12/31，經費 1,077,159。 

3. 112 年中部園區智慧應用創新發展計畫之部分工作項目，社團法人台灣臺中

軟體園區發展產學訓聯盟(委託單位-經濟部加工出口區管理處) ，計畫主持人，

2023/02/24~2023/11/30，經費 720,023。 

4. 112 年中部園區智慧應用創新發展計畫，社團法人台灣臺中軟體園區發展產

學訓聯盟 ( 委託單位 - 經濟部加工出口區管理處 ) ，計畫主持人，

2023/02/24~2023/11/30，經費 681,103。 

5. 111 年度臺中軟體園區智慧應用創新發展計畫，社團法人台灣臺中軟體園區

發展產學訓聯盟 (委託單位 -經濟部加工出口區管理處 )，計畫主持人，

2023/02/24~2023/11/30，經費 432,480。 

6. 111 年度臺中軟體園區智慧應用創新發展計畫，社團法人台灣臺中軟體園區

發展產學訓聯盟(委託單位-經濟部加工出口區管理處) ，計畫主持人， 
2022/11/30，經費 491,455。 

7. 110 年度臺中軟體園區智慧創新應用加速器計畫之部分工作項目，社團法人

台灣臺中軟體園區發展產學訓聯盟(委託單位-經濟部加工出口區管理處)，計

畫主持人，2021/02/19~2021/11/30，經費 482,500。  

 

產學合作計畫(近五年)  

1. 「2024 創業營-從創新走向創業」補助計畫，台灣中部科學園區產學訓協會，

計畫主持人，2024/03/01 ~2024/05/30，經費 30,000。 
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2. 中華電信 Google Cloud Platform 雲端解決方案說明會，中華電信股份有限公

司台中營運處，計畫主持人，2023/08/21~2023/10/21，經費 30,000。 

3. SERVICE CONTRACT(Local Contact Point (LCP) in Taiwan),European Business 
& Innovation Centre Network (EBN) ，計畫主持人，2023/04/24~2024/03/14，
經費 100,816。 

4. 創櫃板推薦審查輔導，百發科技股份有限公司，計畫主持人，

2023/03/10~2024/06/30，經費 80,000。 

5. 繁 體 中 文 推 廣 計 畫 ， 尚 進 教 育 訓 練 有 限 公 司 ， 計 畫 主 持 人 ，

2023/02/15~2024/07/31，經費 60,000。 

6. 行銷規劃服務產學合作計畫，臺中多媒體股份有限公司，計畫主持人，

2022/04/30，經費 36,000。 

7. 創業團隊輔導培育計畫，逆琉有限公司，計畫主持人，2022/12/07，經費 30,000。 

8. 創 業 團 隊 輔 導 培 育 計 畫 ， 滔 滔 印 務 有 限 公 司 ， 計 畫 主 持 人 ，

2021/12/08~2022/12/07，經費 30,000。 

9. Local Contact Point (LCP) in Taiwan, European Business & Innovation Centre 
Network，計畫主持人，2021/11/01~2022/12/31, 經費 62,000。 

10. 創 業 團 隊 輔 導 培 育 計 畫 ， 這 好 膩 有 限 公 司 ， 計 畫 主 持 人 ，

2021/11/03~2022/11/02，經費 30,000。  

11. 創業團隊輔導培育計畫，領捷有限公司，計畫主持人，2021/11/04~2022/11/03，
經費 30,000。  

12. 創 業 團 隊 輔 導 培 育 計 畫 ， 熱 創 科 技 有 限 公 司 ， 計 畫 主 持 人 ，

2021/11/03~2022/11/02，經費 30,000。  

13. 創 業 團 隊 輔 導 培 育 計 畫 ， 卓 榮 印 務 有 限 公 司 ， 計 畫 主 持 人 ，

2021/11/03~2022/11/02，經費 30,000。  

14. 創 業 團 隊 輔 導 培 育 計 畫 ， 悠 嫻 自 得 有 限 公 司 ， 計 畫 主 持 人 ，

2021/11/03~2022/11/02，經費 30,000。  

15. 創 業 團 隊 輔 導 培 育 計 畫 ， 艾 朗 圖 像 有 限 公 司 ， 計 畫 主 持 人 ，

2021/11/03~2022/11/02，經費 30,000。  

16. 創業團隊輔導培育計畫，恩斯特設計有限公司，計畫主持人，

2021/11/03~2022/11/02，經費 30,000。  

17. 2021 年南島民族論壇─原住民族青年就業職能培力參訪交流活動，中國青年

旅行社有限公司，計畫主持人，2021/11/01~2021/11/30，經費 25,000。 

18. 創業團隊輔導培育計畫，玹美有限公司，計畫主持人，2021/05/01~2022/04/30，
經費 30,000。 
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19. 南良集團數位轉型共識營隊培訓計畫，阜奕管理顧問股份有限公司，共同主

持人，2021/03/01~2021/07/31，經費 225,000。  

20. 創業團隊輔導培育計畫，台灣朗峰國際企業有限公司，計畫主持人，

2021/01/01~2023/12/31，經費 1,170,000。 

21. 創櫃版創新創意審查計畫，千手數位科技股份有限公司，計畫主持人，

2020/11/01~2021/04/30，經費 39,800。 
5. 2025.4.1 

指導學生/團隊重要成果 

1. 輔導 2023 年數發部創業歸故里創新創業競賽團隊「智穎智能股份有限公司」

進入決賽並獲得第二名(累積獲得獎金 130 萬元)。  

2. 輔導 2023 年數發部創業歸故里創新創業競賽團隊「智器科技股份有限公司」

進入決賽(累積獲得獎金 30 萬元)。 

3. 輔導 2023 年數發部創業歸故里創新創業競賽團隊「創鐸股份有限公司」進入

複賽(累積獲得獎金 10 萬元)。 

4. 輔導 2023 年數發部創業歸故里創新創業競賽團隊「洛禾思運動科技股份有

限公司」進入複賽(累積獲得獎金 10 萬元)。 

5. 輔導 2024 年數發部創業歸故里創新創業競賽團隊「尚薪股份有限公司」進入

複賽(累積獲得獎金 10 萬元)。 

6. 指導研究生簡嘉辰完成碩士論文「消費者對變頻冷卻系統選購行為之分析」

並順利畢業。 

7. 指導研究生簡嘉辰考取 iPAS 淨零碳規劃管理師-初級證照。 

8. 指導研究生簡嘉辰考取 PMP 專案管理師證照。 

9. 指導學生參加 2024 第 11 屆全國大專校院商務簡報競賽獲團體組簡報創意製

作第三名(2024/11/21) 廖先偉、許嘉安、蔡佳君(企管系) 

10. 指導學生參加 2024 第 11 屆全國大專校院商務簡報競賽獲團體組簡報創意表

達第二名(2024/11/18) 廖先偉、許嘉安、蔡佳君(企管系) 

11. 指導學生參加 2024 第 10 屆德明盃全國技專校院行動商務創意競賽獲決賽特

優(2024/11/18) 廖先偉、張淑婷、蔡佳君、許嘉安、羅竣宇(企管系)、蔡炘樺

(工設系) 

12. 指導學生參加 2024 第 10 屆德明盃全國技專校院行動商務創意競賽獲總決賽

冠軍(2024/11/18) 廖先偉、張淑婷、蔡佳君、許嘉安、羅竣宇(企管系)、蔡炘

樺(工設系) 

13. 指導學生獲得 113 學年度第 1 學期朝陽 RICH 校園創業競賽【A 組－擺攤體
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驗組】季軍(2025/01/07) 黃巧蓉、隋宛諭(視傳系) 

14. 指導學生獲得 113 學年度第 1 學期朝陽 RICH 校園創業競賽【A 組－擺攤

體驗組】佳作(2025/01/07) 鐘弈揚、張宸維、張李翊芹、郭育岑、楊景筑(工
管系) 

15. 指導學生獲得 113 學年度第 1 學期朝陽 RICH 校園創業競賽【A 組－擺攤

體驗組】冠軍(2025/01/07) 謝宛宥、蕭佳心(視傳系) 

16. 指導學生獲得 112 學年度第 2 學期朝陽 RICH 校園創業競賽【B 組-創業提

案組】亞軍(2024/06/04 ) 鄭文浩(休閒系)、黃守德(行銷系)、廖先偉(企管系)、
蔡炘樺(工設系) 

17. 指導學生獲得 112 學年度第 2 學期朝陽 RICH 校園創業競賽【B 組-創業提

案組】冠軍(2024/06/04) 洪文凱、張博勛 (企管系) 

18. 指導學生獲得 112 學年度第 2 學期朝陽 RICH 校園創業競賽【A 組－擺攤體

驗組】亞軍(2024/06/04) 鄭文浩(休閒系)、黃守德(行銷系)、廖先偉(企管系)、
蔡炘樺(工設系) 

19. 指導學生獲得 112 學年度第 1 學期朝陽 RICH 校園創業競賽-B 組-創業提案

組-冠軍(2024/01/09)  

20. 指導學生獲得 112 學年度第 1 學期朝陽 RICH 校園創業競賽-B 組-創業提案

組-佳作(2024/01/09)  

21. 指導學生獲得 111 學年度第 2 學期朝陽 RICH 校園創業競賽-A 組-擺攤體驗

組-冠軍(2023/06/13) 郭晉華、戴佾薇、張惟茵、康家菱(傳播系)、梁詩韻、張

婕詠(建築系) 

22. 指導學生獲得 111 學年度第 2 學期朝陽 RICH 校園創業競賽-A 組-擺攤體驗

組-佳作-1(2023/06/13) 陳芊絨、凃葳琳(傳播系)、邱雨蓁(保金系)、陳婕薰(保
金系) 

23. 指導學生獲得 111 學年度第 2 學期朝陽 RICH 校園創業競賽-A 組-擺攤體驗

組-佳作-2(2023/06/13) 陳嘉欣、黎氏獻、盧氏金容、阮光趙、張清泉(行銷系) 

 

校外公民營與國際機構/社團服務(顧問/評審) 

1. 經濟部商業發展署 SIIR 計畫評審(113-114) 

2. 歐盟(EBN) EYE Global 計畫台灣聯絡人(2022/12-2024/3) 

3. 歐洲經貿辦事 2023 年歐盟創新週活動歐洲方 EYE GLOBAL DG Grow 展攤

代表 

4. 台北市電腦公會(數發部委託) 2023 及 2024 創業歸故里創新創業競賽台中市

場域導師 

5. 台中市政府經濟發展局地方型 SBIR 審查委員(112-113、114-115) 
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6. 中華民國全國商業總會第十二屆會務顧問(113 起) 

7. 中華民國全國商業總會第 5、6、7 屆品牌金舶獎評審(112-114)  

8. 台中市政府經濟發展局 摘星計畫委員/輔導顧問(109 起) 

9. 台中市創業輔導及創新交流計畫審查委員(108 起) 

10. 台中市政府經濟發展局 創櫃板推薦審查委員(108 起) 

11. 台中市政府數位治理局諮詢顧問(113) 

12. 台中市政府勞工局第四市場委託經營管理營運績效評核委員(112~114) 

13. 嘉義縣文化觀光局 嘉義縣文化科技數位基地營運案 採購委員(113) 

14. 彰化縣推動青年永續經營服務計畫顧問(113) 

15. 高雄金融科技創新園區進駐審查委員 (114) 

16. 花蓮縣政府 2024HSH 暨 19 戰國策全國創新創業競賽評審(113) 

17. 台灣台中軟體園區發展產學訓聯盟第四、五屆秘書長(110-113) 

18. 菁英創新企業發展協會第二屆副秘書長 (113-) 

19. 財團法人金屬工業研究發展中心國際鏈結諮詢顧問(113) 

20. 台中市電腦商業同業公會顧問(110 迄今) 

21. 印度 KIIT 卡林加大學國際訪問學者(113/8-114/6) 

22. 中華醫護健康管理學會第六屆理事(112-114) 

23. 國立東華大學創新育成中心企業輔導顧問(108 迄今) 

24. Journal of Hospitality and Tourism Management 期刊編審(113) 

25. AAN 協會監事(110-114) 

26. 國立台東大學產學營運暨推廣教育處創新育成中心輔導顧問(108~113) 

27. 國立台灣師範大學管理研究所 112-2 論文口試委員(黃芷玲、白靈錄、楊小虎、

張瑞斌、林恩如、黃宇薇、林亮沂) 

28. 國立台灣師範大學管理研究所 112-2 EMBA 論文口試委員(曾柏峻、郭士豪、

許志偉、丘宜珍) 

29. 國立台灣師範大學高階經理人企業管理碩士專班 EMBA 111-2 考試委員(姜
瑾燕、李美倫、盧美玲、郭怡萱、陳啟玲、呂正炫) 

30. 國立台灣師範大學國際時尚高階管理碩士在職專班 111-2 學位口試委員(雲子

瑜、張璧璿、張心怡) 

31. 朝陽科技大學企管系印度博士生 Prasanna Samanta 學位口試委員(113.6)  
 

 


	劉素娟個人簡歷

